关于返岗教研后期验收工作安排的通知

各院（系、部）、各职能部门：
为确保相关工作顺利完成，现对2020年新入职教师职业技能（岗前）培训项目收尾阶段后期工作安排通知如下：
1.参训学员于2021年3月1日前根据返岗教研任务清单，完成五项任务，并将考核材料交所在学院和指导教师审定。
2.指导教师对照教研任务清单，按照返岗教研综合评价表（附件1）的要求对返岗教研成效进行考评，核定为“优秀、良好、及格、不及格”四个等级，并完成评价表。
3.所在学院应监督和审定参训学员材料及指导教师意见，填写返岗教研综合评价表。
4.参训学员本人将由所在学院和指导教师填写返岗教研综合评价表（一式两份），五项任务成果电子文档刻盘（每项按任务名称命名），交给所在院（系、部）进行初审，各单位应于2021年3月8日前统一收齐，交教师发展中心备案。未按时提交考核材料者，视为考核 “不及格”，无法申领岗培合格证书。
5.返岗教研有效时限为两年，参训教师因特殊原因不能在规定时间内完成返岗教研任务的，由本人提出申请，所在单位领导同意后交人事处，学校报省师培中心同意后可在第二年指定时间段继续完成返岗教研任务。

附件：2020年四川省高等学校新入职教师返岗教研综合评价表（此表A4纸正反面打印，只收一页不加印，不附页）
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2020年四川省高等学校新入职教师
返岗教研综合评价表

	姓名
	
	担任课程
	

	学员自评内容（对自己返岗教研期间在师德师风建设与教书育人、教学设计与教学能力、教学反思与科学研究的意识及专业发展的自主性提升等方面的表现给予评价。）






























                                          学员签名：
                                          日    期：

	二、指导教师评价内容

	教师姓名
	
	职称
	
	电话
	

	对学员返岗教研的评价（教学设计与实施的能力，教学行为、教学反思与科学研究意识及专业发展的自主性提升等方面）












考核等级：

指导教师签名：
日    期：

	三、学员所在院系的评价内容

	学员在返岗教研期间的政治学习与师德师风、专业理念与规范、教学理论与技能、信息技术与运用等方面的表现。














                                            院系盖章
                                            日    期


注：考核等级为优、良、及格、不及格。


